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FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DE LOS EMPLEADOS PERMANENTES

DE LA EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA

ARTICULO No.l

ARTICULO No.2

ARTICULO No.3

REGLAMENTO DE PRESTAMOS FIDUCIARIOS
TITULO I

CAPITULO I
DE LA CREACION

Créase el PLAN DE PRESTAMOS FIDUCIARIOS del Fondo
de Prestaciones Sociales de los empleados
permanentes de la Empresa Nacional de Energia
Eléctrica y el Fondo, el cual regira de acuerdo con
las disposiciones del presente Reglamento vy
resoluciones y acuerdos de la Junta Administradora
del Fondo de Prestaciones Sociales.

CAPITULO II
DEL OBJETO
El objeto del Plan de Préstamos Fiduciarios del
Fondo de Prestaciones Sociales de la ENEE es el de
ayudar a los miembros del Fondo a resolver sus
problemas econdémicos, para compra de vehiculos vy
para satisfacer otras necesidades inmediatas
mediante la concesidén de préstamos.
CAPITULO III
DE LOS SUJETOS DE CREDITO
Son sujetos de crédito:
a) Todos los miembros del Fondo, siempre que
tengan acreditado por lo menos seis (6) meses

de cotizacidén al Fondo;

b) Los que tengan capacidad de pago debidamente




ARTICULO No.4

ARTICULO No.5

ARTICULO No.6

ARTICULO No.7

acreditada.
c) Los que no estén en mora con el Fondo;

d) Los Jubilados y Pensionados que tengan
capacidad de pago debidamente acreditada, que
no estén en mora con el Fondo y que puedan
ser cubiertos por un Seguro de Vida.

e) Los empleados permanentes que no siendo
miembros del Fondo, podran optar a este tipo
de préstamos al contar con un (1) afio de
antigliedad dentro de la Empresa, a excepcidn
de los prestamos Express, que se les otorgaran
con seis (6) meses de antigledad.

La capacidad de pago se califica por la suficien-
cia del sueldo mensual ordinario del miembro del
Fondo para poder cumplir con 1las obligaciones
derivadas de la deuda.

No tendran derecho a obtener préstamos los Miem-
bros del Fondo que se encuentren gozando de licen-
cia no remunerada. Debiendo la Direccién de
recursos Humanos notificar al Fondo de
Prestaciones Sociales las licencias no remuneradas
otorgadas al personal permanente.

Excepto si al momento de concederse la licencia el
solicitante tiene cotizaciones que excedan el
monto del Préstamo solicitado, en cuyo caso se le
podrad autorizar hasta un 80% del monto de sus
cotizaciones.

Los préstamos serdn otorgados sin ninguna priori-
dad a las personas que cumplan los requisitos.
Sin embargo, la Junta Administradora podra esta-
blecer un orden de prioridades para el otorgamien-
to de préstamos, si en su opinidn las
circunstancias lo ameritan.
CAPITULO IV
DEL MONTO Y PLAZO DE LOS PRESTAMOS

El monto maximo y los plazos de los préstamos
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ARTICULO No.8

ARTICULO No.9

fiduciarios a que tendran derecho los solicitantes
seran fijados por la Junta Administradora:

a) El monto maximo a prestar para los miembros
del Fondo, serd el que resulte de multiplicar
el 30% del salario ordinario por el plazo
solicitado, sin que exceda del monto maximo
aprobado por la Junta Administradora. E1 30%
del salario ordinario deberd servir para pagar
capital e intereses.

b) El monto méximo a prestar para los no
miembros del Fondo, serd el 80% del monto
similar al valor de las prestaciones laborales
que a la fecha de su solicitud tuviera

derecho.

En el caso de los préstamos para compra de
vehiculos, préstamos Express y otros, el monto
y plazo serd determinado por la capacidad de
pago y conforme lo determine la Junta
Administradora del Fondo.

CAPITULO V
DE LA TASA DE INTERES

La tasa de interés serd la que fije la Junta Admi-
nistradora del Fondo y no debera ser menor a la
tasa activa minima de interés vigente en el
sistema financiero nacional para cada modalidad de
préstamo.

CAPITULO VI

DE LA FORMA DE AMORTIZACION

La amortizacién del préstamo concedido se efec-
tuard mediante cuotas mensuales iguales que inclu-

- yan capital e intereses sobre saldos insolutos.

El primer abono serd deducido del sueldo corres-
pondiente al mes siquiente en que se otorgue el
préstamo y asi sucesivamente hasta su total cance-
lacién.




ARTICULO No.10

ARTICULO No.1l1l

ARTICULO No.12

El Fondo podra recibir del prestatario pagos anti-
cipados y directos como abono a capital a fin de
reducir el saldo de su préstamo.

En casos justificados y cuando el prestatario haya
amortizado el porcentaje del préstamo, autorizado
por la Junta Administradora del Fondo, el cual
dependera de la liquidez del Fondo para
establecerlo; pudiendo ser este porcentaje de
hasta 30% si la liquidez del Fondo sea superior al
50%; el comité de crédito podra sujeto a las otras
disposiciones de este Reglamento, autorizar el
otorgamiento de un nuevo préstamo al prestatario.
El saldo del préstamo pendiente mas los intereses
adeudados, sera deducido del monto del nuevo
préstamo.

En caso que el prestatario no haya solicitado la
cantidad total a que -tiene derecho conforme su
capacidad de pago, podra solicitar una ampliacién
de su préstamo vigente, aunque no este en el
tiempo de refinanciarse, siempre que el monto de
la ampliacién sumado al monto del préstamo
vigente, no exceda del monto total a que tiene
derecho de acuerdo a su capacidad de pago y a las
demés disposiciones del presente Reglamento.

El Fondo percibird las cuotas mensuales convenidas
mediante deduccién por planilla del sueldo deven-
gado por el Prestatario, en la forma que al efecto
se hubiera convenido con la ENEE.

CAPITULO VII

DE LA MORA

ARTICULO No.13 La falta de pago de una cuota mensual dara. lugar al

Fondo a deducir al prestatario en el mes si-
guiente, el pago de la misma mas el recargo de un
2% mensual sobre cada cuota vencida. Sino fuera

- posible la recuperacién de las sumas adeudadas por

este procedimiento, dard lugar al Fondo a deducir
a los avales en el mes siguiente, el valor de las
sumas adeudadas. Si esto no fuere posible se dara
por vencida la obligacién y en consecuencia se
exigira el cumplimiento por la via Jjudicial,




ARTICULO No.14

ARTICULO No.15

ARTICULO No.16

ARTICULO No.17

incluyendo el pago de los intereses moratorios vy
costas del juicio.

CAPITULO VIII
DE LA GARANTIA

Los préstamos estardn garantizados por:

a) Las cotizaciones acumuladas del miembro del
Fondo.

b) El sueldo mensual devengado por el prestata-
£16.

c) Dos avales miembros activos del Fondo y/o una

garantia hipotecaria. En caso de jubilados
podrén ser avalados por otros jubilados.

d) El seguro de liberacién del préstamo en caso
de muerte o invalidez total del miembro del
Fondo.

e) Las prestaciones laborales a que tenga

derecho el miembro del Fondo.

No podréan ser avales de los solicitantes de crédito
miembros del Fondo, los siguientes:

a) Los que no tengan capacidad de pago para
responder por sus obligaciones.

b) Quienes se encuentren en situacién morosa por
cualquier obligacién contraida con el Fondo.

El Fondo establecerd la reserva de garantia para
deudas incobrables, la que se formarda con el 0.5%
deducido por anticipado y de una sola vez del
préstamo otorgado.
CAPITULO IX
DEL SEGURO DE LIBERACION DE PRESTAMOS

El Fondo mediante la percepcién de la prima corres-




ARTICULO No.18

ARTICULO No.19

ARTICULO No.20

ARTICULO No.21-

pondiente aseqgurard, la implementacién de un plan
de seguro individual para la liberacién del
préstamo en caso de muerte o invalidez permanente
del prestatario. Esta prima para el primer afo
serd deducida por anticipado del monto del
préstamo vy para los afios subsiguientes seran
deducidas mensualmente.

TITULO II
CAPITULO I
DE LA ADMINISTRACION

La Administracién del Programa de
Préstamos Fiduciarios regulado por este Reglamento
estard a cargo de la Administracién del Fondo.

Las solicitudes de préstamos fiduciarios seréan
presentadas a la Administracién del Fondo
acompafiadas de toda la informacién solicitada por
el mismo, y los solicitantes del crédito deben
llenar los tramites exigidos por este reglamento,
los cuales posteriormente serdn analizadas por el
Comité de Crédito para su correspondiente
aprobacién. Cada miembro al que se le comunique
que su solicitud de préstamo ha sido aceptada,
deberd mostrar toda la documentacién solicitada,
en originales y llenar todos los tramites exigidos
por este Reglamento.

Para el anadlisis de las solicitudes de préstamos,
el Comité de Crédito se reunira por lo menos una
vez al mes para analizar las solicitudes que se
presenten.

Serd facultad de la Junta Administradora, aprobar
las solicitudes de préstamos, no obstante dicha
facultad podrd ser delegada al Comité de Créditos.

El Comité de Crédito, se reserva el derecho de
verificar 1la informacién proporcionada por el
solicitante y denegar la solicitud cuando encon-
trare falsa toda o parte de la informacidén, o que
la misma no llene los requisitos. A tal efecto,
toda solicitud de préstamo deberd presentarse en




ARTICULO No.22

ARTICULO No.23

ARTICULO No.24

ARTICULO No.25

ARTICULO No.26

ARTICULO No.27

el formato oficial Y acompanarla de toda la
documentacién solicitada.

La Junta Fiscalizadora revisara y verificara las
solicitudes de Préstamos.

Aprobado el préstamo se elaborard el respectivo
pagaré, el que deberd ser firmado por el presta-
tario y avales segiin el caso.

CAPITULO II
DISPOSICIONES GENERALES

La no retencién en planillas no libera al presta-
tario de su obligacién de amortizar 1la deuda y
pagar los intereses.

Esta disposicién no sera aplicable a aquellos
casos en que el prestatario incurriere en el re-
traso de pago de una o mas cuotas, si por razones
de tramite de acciones de personal el sueldo de-
vengado no fuere oportunamente percibido, quedando
obligado a pagar el total de las cuotas vencidas,
conjuntamente con los intereses correspondientes,
sin el recargo de mora en la fecha que percibiere
el monto de los sueldos retrasados.

El prestatario que deseare jubilarse o pensionarse
podra saldar previamente el préstamo o autorizar
la deduccién mensual que se le venia aplicando del
beneficio que de acuerdo a la Ley le corresponde.

Cuando el prestatario falleciere Yy Se encontrare en
mora con su préstamo, el saldo pendiente se
liquidard con el seqguro de vida que cubre la
totalidad del préstamo.

En el caso de que un miembro del Fondo se retire y
solicite devolucién de sus aportaciones, s5i tiene

- deuda pendiente, serad deducida Yy se devolvera el

ARTICULO No.28

remanente.

Si un miembro se retirare del Fondo, y se encontra-
re en deuda, se deducird de las cotizaciones1
acumuladas el saldo insoluto del préstamo. Si(







